
 

 

UCHWAŁA NR 1482/22a/2021 

KRAJOWEJ RADY BIEGŁYCH REWIDENTÓW 

 

z dnia 5 marca 2021 r. 

 

w przedmiocie zmiany uchwały sprawie stawek wynagrodzenia za udział w pracach 

organów i komisji oraz wynagrodzeń innych podmiotów  

 

 

Na podstawie przepisów art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegłych 

rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1415) 

w związku z § 8 ust. ust. 3 w zw. z § 8 ust. 1 pkt 1-3 oraz 9 § 9 Podstawowych zasad 

gospodarki finansowej Polskiej Izby Biegłych Rewidentów, stanowiących załącznik do 

uchwały Nr 44 VIII Krajowego Zjazdu Biegłych Rewidentów z dnia 26 czerwca 2015 r. 

w sprawie podstawowych zasad gospodarki finansowej Krajowej Izby Biegłych Rewidentów 

(z późn. zm.), uchwala się, co następuje: 

 

§ 1. W uchwale Nr 586/7a/2019 Krajowej Rady Biegłych Rewidentów z dnia 22 listopada 

2019 r. w sprawie stawek wynagradzania za udział w pracach organów i komisji oraz 

wynagrodzeń innych podmiotów, zmienionej uchwałą Nr 1031/14a/2020 Krajowej Rady 

Biegłych Rewidentów z dnia 13 lipca 2020 r. w przedmiocie zmiany uchwały w sprawie 

stawek wynagrodzenia za udział w pracach organów i komisji oraz wynagrodzeń innych 

podmiotów, dalej: „Uchwała”, wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) § 9 Uchwały otrzymuje następujące nowe brzmienie: 

„§ 9. 1. Ustala się stawkę wynagrodzenia za przeprowadzenie wizytacji obligatoryjnego 

doskonalenia zawodowego biegłych rewidentów dla wyznaczonych przez Radę osób  

– w wysokości 20% za każdy dzień wizytacji obejmujący 8 godzin lekcyjnych szkolenia 

obligatoryjnego, z zastrzeżeniem ust. 2.  

2. Ustalona w ust. 1 stawka wynagrodzenia ulega proporcjonalnemu obniżeniu, jeżeli czas 

szkolenia jest mniejszy niż 8 godzin lekcyjnych.”. 

 

§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


